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Szerz6dések és szankcidk

I) Eurépai Unié mikddésérdl sz616 szerzddés, 10. cikk
Politikainak és tevékenységeinek meghatarozasa és végrehajtasa
soran az Uni6 célja tobbek kozott a faji vagy etnikai szarmazason és
szexualis irdnyultsagon alapulé megkuldnbdztetés elleni kizdelem
(egyenl8ség altalanos érvényesitése).

II. Eurépai Unié mikddésérél sz616 szerz6dés, 19. cikk (korabban:
Amszterdami Szerz6dés, 13. cikk), ami e teriileten szélesebb kor(i
kompetenciakkal ruhazza fel az EU-t

=> tObbek kdz6tt a 2000/43/EK (FED), 2000/78/EK (Foglalkoztatasi
Keret iranyelv) tanacsi iranyelvek elfogadasa...
l1l. Az Eurépai Unié Alapjogi Chartaja, 21. cikk
.Tilos minden megkulénboztetés, igy kilondsen a nem, faj, szin,
etnikai vagy tarsadalmi szarmazas, genetikai tulajdonsag, nyelv,
vallas vagy meggy8z6dés, politikai vagy mas vélemény, nemzeti
kisebbséghez tartozas, vagyoni helyzet, szlletés, fogyatékossag, kor
vagy szexualis irdnyultsag alapjan torténé megkulonboztetés.”
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Faji megkulénbéztetés - 2000/43/EK iranyelv (FED)

I) Targyi hataly
» Valamennyi személyre vonatkozik (az allami és a
maganszektorban egyarant)

+ Foglalkoztatas teruletén széles kdrben alkalmazandé (a
szakképzésben, a munkavallaléi érdekképviseleti szervezetek
esetén stb. is)
+ Tagan értelmezett szocialis védelem
+ Oktatas
« A nyilvdnossag szamara hozzaférhet6 aruk és szolgaltatasok,
beleértve a lakhatast
II. Egyéb elemek
» Nem terjed ki az allampolgarsagon alapulé eltérd bandsmodra
(3. cikk (2) bekezdés)
* Megengedi, de nem irja el6 a pozitiv diszkriminaciét (5. cikk)
* Nemzeti esélyegyenl8ségi szervek létrehozasat igényli (13. cikk)
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Faji megkllonboztetés - az EUB itélkezési gyakorlata
(1)

l. Kulcsfontossagu itéletek

a) C-54/07 sz. ugy, Feryn

i. Tények: a belga munkaadd nyilvanosan kijelenti, hogy
a cégnél nem kivannak alkalmazni
bevandorlékat/marokkdiakat - belga rasszizmusellenes
nem kormanyzati szervezet altal benyujtott kérelem

ii. Kérdések
+ kozvetlen faji diszkriminacio
* nem (megengedett) allampolgarsag alapjan torténdé
diszkriminacié
+ aldozat nélkuli diszkriminacio
* belga nem kormanyzati szervekjogéllésa__.é.
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Faji megkllénbdztetés - az EUB itélkezési gyakorlata
(2)

b) C-83/14 (GC) sz. ugy, Nikolova [+C-394/11 sz. Ugy,
BeloA

i). Tények: a bolgar villamosenergia-ipari vallalat 7 méter
magassagban villamosenergiafogyasztas-méréket helyez
el a tulnyomdrészt romak lakta varosrészekben - nem-
roma nd altal benyujtott kérelem
ii. Kérdések
« Kozvetett/kdzvetlen jarulékos hatranyos faji

megkulonboztetés

« Az els6 EU-Ugy, amely romak elleni diszkriminacioval
foglalkozik
+ Diszkriminacio szolgaltatasnyujtas soran
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Faji megkllonboztetés - az EUB itélkezési gyakorlata
3)
c) C-668/15 sz. Ugy, Jyske Finans

i) Tények: hitelintézet EU- vagy EFTA-tagallamokon kivul
szuletett személy esetében (pl. Utlevél vagy tartézkodasi
engedély formajaban torténd) tovabbi
személyazonositast kdvetelt meg az ugyfelétdl
ii. Kérdések
* Nemzeti esélyegyenl8ségi szervek arra jutottak, hogy
etnikai szarmazason alapul6 diszkriminacié tértént

« Az EUB arra jutott, hogy nem allapithaté meg
allampolgarsag alapjan torténd diszkriminacio, tébbek
kozott azért, mert a FED nem rendelkezik az
allampolgarsag alapjan torténd diszkriminaciorol
« Kozvetett diszkriminacio sem allapithaté meg, mivel
valamennyi harmadik orszagbeli dllampolgarra nézve
hatranyos, nem csak azok egy konkrét csoportjé&a
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Faji megkllénbdztetés - az EUB itélkezési gyakorlata
(4)

II. Egyéb (kisebb jelent8ségi) itéletek/dontések
C-391/09 sz. Ugy, Runevic-Vardyn
« Alitvan hatésagok megtagadtak a Ien%el nevek atiradsat az anyakényvben -
nem tartozik a FED hatdlya ala
C-310/10. sz. Ugy, Agafitei (elfogadhatatlansag)
+ Roman birdk azt allitjak, hogy a dijazasuk tekintetében hatranyos
megkilonbdztetés tortént - a kérelem nem tiltott okokon, hanem
tarsadalmi-foglalkozasi csoporton alapul
C-415/10 sz. Ugy, Galina Meister
* Orosz mérnok egy német vallalkozas 4ltal elutasitott jelentkezése -
dokumentumokhoz valé hozzaférés - nem sérult az egyenlé banasmaod elve
C-571/10. sz. Ugy, Kamberaj
+ Huzamos ideig Olaszorszaghan €16 alban személy dél-tiroli lakhatasi
tdmogatas iranti kérelmének elutasitasa - nem tartozik a FED hatalya ala
e) T-11/03 sz. Ug%, Afari kontra EKB+ F-106/13 és F-25/14 sz. egyesitett Ugyek,
D. kontra Eurdpai Unio Alapjogi Ugyndksége
* Unids intézményekben torténd faji megkilonbdztetésre vonatkozd kérelem
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Faji megkllonboztetés - az EUB itélkezési gyakorlata
(5)

1. Fuggb ugy(ek)
C-457/17 sz. Ugy, Maniero (német legfelsébb birosag kérelme)
« Kulfoldi kutatasi és tanulmanyi 6sztondij megtagadasa valakitdl,
aki egy Eurépai Unidn kivili allamban szerzett jogi végzettséget
IV. Egyéb tgy(ek)
C-201/13(GC) sz. ugy, Deckmyn
i) Tények: egy hires belga képregény (Suske en Wiske)
tobbszordzése, ahol az eredeti karakterek helyett egy
szélséjobboldali part tagjai szerepelnek muszlim nékkel és
szines bérd személyekkel megbotrankoztaté képeken
i) Kérdések
« 2000/78/EK iranyelvet tekintetbe kell venni a szerz8i jogi irdnyelv
értelmezésekor (parddiaval kapcsolatos kivétel)
+ arajzok eredeti kiaddinak (ez Uigyben a felperes) jogos érdekik
flzédik ahhoz, hogy biztositsak: szerz8i jogaikhoz nem tarsulnak
hatranyos megkulonbdztetést sugalld Uzenetek_-‘éi_:u Sl
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Szexualis iranyultsag - 2000/78/EK iranyelv

) Targyihatdly
» Foglalkoztatasra és a munkavallalasra korlatozédik

» Az életkor, fogyatékossag és vallas/meggy6z6dés
alapjan torténd diszkriminacio eseteire is vonatkozik

1) Egyéb elvek

* (22) preambulumbekezdés: ,Ez az iranyelv nem érinti
a csaladi allapotra és az attél fugg6 ellatasokra
vonatkoz6 nemzeti torvényeket”

» Nincs elGirt kovetelmény az esélyegyenl6ségi szervek
szamara
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Szexualis irdnyultsag - az EUB korabbi vonatkozé
itélkezési gyakorlata

i) C-13/94 sz. Ugy, R kontra S. és Cornwall County Council
« Transzszexualis személy elbocsatasa nemen alapul6
diszkriminacidonak minésul
i) C-249/96 sz. Ugy, Grant v. South-West Trains
« A munkavallalassal 6sszefugg6 juttatasok megtagadasa egy
leszbikus vasuti alkalmazottol nem meriti ki a nemen alapulé
megkulonboztetés tényallasat
iii) C-122/99 P és C-125/99 P sz. Ugyek, D. és Svéd Kirdlysdg
kontra az Eurépai Unio Tandcsa

« Az egynemd élettarsak, akik kdzul az egyik egy eurdpai
intézményben dolgozik, kizarhatdk a hazassaggal jaro
kedvezményekbd|
iv. C-117/01 sz. Ugy, K.B. és a National Health Service Pension
Agency
Az Gzvegyi nyugdij nemvaltoztato élettars partnerétdl torténd

megtagadasa sérti az egyenld dijazas elvétCEV ok,
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Szexualis iranyultsag - az EUB 2000/78/EK iranyelvre
vonatkoz6 itélkezési gyakorlata (1)

a) C-267/06 sz. ugy, Maruko

« Az 6zvegyi nyugdij azonos nemu élettars tulélé
partnerétél torténé megtagadasa kimeriti a szexualis
iranyultsag alapjan torténd kézvetlen diszkriminacio
tényallasat
b) C-147/08 sz. gy, Romer
« Akiegészité nyugellatas azonos nemd élettars
partnerétél torténé megtagadasa kimeriti a szexualis
iranyultsag alapjan torténé kézvetlen diszkriminacio
tényallasat
c) C-267/12 sz. Ugy, Hay
« Az azonos nemU partnerek kizarasa a kollektiv
szerz6dések altal kinalt kedvezményekbdl kimeriti a
szexualis iranyultsag alapjan torténd kozvetlen

diszkriminacio tényallasat et
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Szexualis irdnyultsag - az EUB 2000/78/EK iranyelvre
vonatkozé itélkezési gyakorlata (2)

d) C-443/15 sz. gy, Parris

» Az 6zvegyi nyugdij azonos nemd élettars tuléld partnerétdl torténd
megtagadasa, ha az élettarsi kapcsolat a biztositott 60. életévének betdltését
kovetden jott létre (korabban az ir jogszabalyok ezt nem ismerték el), nem
min&sil szexualis iranyultsagon, életkoron vagy mindkett6n alapuld hatranyos
megkulonboztetésnek

+  Kokott fétanacsnok szerint é|etkoron alapulé kézvetlen, szexudlis irdnyultsagon
alapuld kozvetett, tovabba interszekcionalis diszkriminacié tortent

* Az EUB szerint az eset a 6. cikk (2) bekezdése szerinti életkoron alapulé
diszkriminacié aldli kivétel, a szexualis iranyultsagot illetéen pedig a 22. cikk
alkalmazando, ami gy rendelkezik, hogy az unios jog nem kényszeritheti a
tagallamokat az azonos nem( parok mas orszagokban bejegyzett élettarsi

kapcsolatainak visszahaté hatallyal torténd elismeresére

» Visszautasitotta az interszekcionalitas fogalmat
e) C-81/12 sz. ugy, ACCEPT

+ Alabdarugé klub védndkének homoféb kijelentései (anélkil, hogy a csapat
egyértelmUen elutasitotta volna ezeket) diszkriminativ felvételi politikat jeleznek

* Aszankcidknak aranyosaknak és hatékonyaknak kell lennitk, az egyszeri
figyelmeztetés nem elegendd
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Szexualis irdnyultsag - az EUB Foglalkoztatasi Keret
iranyelvvel ellentétes itélkezési gyakorlata
a) C-199/12-C-201/12. sz. egyesitett Ugyek, X és Mdsok
(homoszexualis férfiak menekdilt jogallasa)
* A menekult jogallasrol sz616 2004/83/EK iranyelv
« Homoszexualisok konkrét csoportkénti elismerése
« DE kriminalizalds, a homoszexualis cselekmények 6nmagukban
nem mindsulnek blincselekménynek
b) C-528/13. sz. Ugy, Léger(homoszexudlis férfiak véraddsanak
teljes tilalma)
« 2002/98/EK, 2004/33/EK iranyelvek + EU Alapjogi Charta 21. cikk
és 52. cikk (1)
+ Atiltas helyénval6 (kbzegészség védelme), feltéve, ha aranyban
all a tudomanyos megel&zési eljarasokkal
¢) C-673/16 (GC) sz. ugy, Corman (Azonos nemU parok szabad
mozgasanak )
+ 2004/38/EK iranyelv + EU Alapjogi Charta 21. cikke
« Azonos nemd parok szabad mozgasanak meger(’jsftéézi-:u CENTRAL
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